UMOWA PRZYJECIA DZIECKA DO NIEPUBLICZNEGO
ZL OBKA PINOKIORZESZOW SP. Z 0.0. W RZESZOWIE

Zawarta w Rzeszowie W dNiU ...........ceiiiiiiiiiiiiieeeeciee e pomiedzy:

Imiona i nazwiska Rodzicow/Opiekunoéw prawnych (zwanych dalej Rodzicem):

PESEL mamy: .......ccoooiiiiiiiiiiinnn, PESEL taty: .....cocovviiiiiiiiiiiieeee,

Adres zamieszkania:

a Niepublicznym Zlobkiem PINOKIORZESZOW sp. z o0.0. prowadzonym przez
PINOKIORZESZOW sp. z 0.0. mieszacym sie w Rzeszowie przy ul. Zajeczej 14f
reprezentowanym przez Monike Szubertowicz — wiasciciela i dyrektora Ztobka, prezesa
zarzadu.

§1

Umowa dotyczy przyjecia dziecka:

IMie/imionNa i NAZWISKO: ..........ccooiiiiii e
Data i miejsce urodzenia: . . LPESEL.......ooii
Adres zameldowania (Jezell Jest |nny niz zamleszkanla)

1. Umowa zawarta jest na okres 0d .......c.ccevveveinnnnes do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym
dziecko ukonczy 3 rok zycia.

2. W przypadku gdy niemozliwe jest lub utrudnione objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym dopuszcza sie opieke nad dzieckiem do ukonczenia 4 roku zycia, a rodzice sg
zobowigzani do ztozenia dyrektorowi oSwiadczenia o zaistniatych przeszkodach.

§3
1. Ztobek pracuje przez caty rok (z wytgczeniem przerwy wakacyjnej, o ktorej rodzic zostaje
poinformowany przynajmniej z miesiecznym wyprzedzeniem) w godzinach od 6:30 do 17:00 w
dni robocze od poniedziatku do piatku.
2. Rodzic, ktory spdézni sie po odbior dziecka zobowigzany jest do uiszczenia optaty w
wysokosci 50zt za kazdg rozpoczetg godzine po godzinie 17:00. Opfata ta bedzie doliczana do
rachunku miesiecznego.
3. W trakcie roku szkolnego, w pojedyncze dni prowadzone sg dyzury w godzinach 8:00-
16:00. Informacje o dyzurze Rodzic otrzymuje z przynajmniej 2-tygodniowym wyprzedzeniem.
4. W przypadku niskiej frekwencji dzieci grupy mogg by¢ na ten czas tgczone.
5. Dyrektor ma prawo wyznaczy¢é dodatkowy dzien wolny podczas ktérego placéwka
ztobkowa bedzie zamknieta, z uwagi na sytuacje szczegodlne (np. przerwa w pracy cateringu).
6. Informacje o innych godzinach pracy placéwki Rodzic otrzymuje w miare mozliwosci z
przynajmniej 2-tygodniowym wyprzedzeniem, chyba, ze jest to sytuacja nagta i termin nie moze
zosta¢ zachowany



§4
1. Optata stata za pobyt dziecka w Ztobku wynosi 1800 ztotych miesiecznie.
2. Rodzic, ktéry zapisuje dwoje (lub wiecej) dzieci otrzymuje znizke w wysokosci 300zt na
drugie i kolejne dziecko. Czesne dla rodzenstwa: 1500 ztotych na czas jednoczesnego pobytu
rodzenstwa w Ztobku.
3. Czesne dla dziecka posiadajgcego orzeczenie o niepetnosprawnosci 2000zt. Dzieci z
orzeczeniem przyjmowane sg do placowki po indywidualnej analizie wzgledem mozliwosci
sprawowania nalezytej opieki przez Ztobek. Decyzje kazdorazowo podejmuje Dyrektor.
4. W szczegolnych przypadkach dyrektor ma prawo do ustalenia innej kwoty czesnego, a jej
wielkos¢ wskazana bedzie w ,Karcie zgtoszenia dziecka”.
5. Czesne miesieczne nie podlega zwrotowi ani waloryzacji (obnizeniu) na skutek choroby
dziecka, okresu wypowiedzenia, przerwy wakacyjnej lub diuzszej nieobecnosci w placéwce, a
takze w sytuacji zaistnienia sity wyzszej uniemozliwiajgcej prowadzenie placowki. Przez pojecie
sity wyzszej Strony rozumiejg zdarzenie, ktérego nie mozna byto przewidzie¢ przy zachowaniu
nalezytej starannosci, ktore jest zewnetrzne i ktéremu nie mozna sie przeciwstawi¢ dziatajgc z
nalezytg starannoscig. Zdarzeniami sity wyzszej sg w szczegolnosci: strajk generalny, walki
wewnetrzne w kraju, blokada drog lub portow, powodzie, susze i inne kleski zywiotowe oraz
wydanie przez organy Panstwa przepiséw prawnych czasowo uniemozliwiajgcych prowadzenie
dziatalnosci przez placowki Zztobkowe.
6. Rodzaj wybranego czesnego nalezy okreslic w ,Karcie zgloszenia dziecka do
Niepublicznego Ztobka PINOKIORZESZOW sp. z 0.0.”
7. Rodzic zobowigzany jest do uiszczenia jednorazowej optaty tytutem optaty rekrutacyjnej w
wysokosci 400zt. Nalezno$¢ powinna zosta¢ uregulowana w dniu podpisania umowy i nie
podlega zwrotowi w przypadku rezygnacji z ustug Ztobka.
8. Optata stata za pobyt dziecka w Ztobku pobierana jest z gory, do 5-go dnia kazdego
miesigca i wptacana jest na rachunek bankowy BNP Paribas 08 1600 1462 1738 6182 7000
0001 lub _aplikacje LiveKid. Dokonujgc wptaty w sposob tradycyjny nalezy podac jako tytut
imie i nazwisko dziecka, PESEL, oraz miesigc, za ktory uiszczana jest optata.
9. W przypadku opdznienr w regulowaniu ptatnosci za pobyt dziecka w Ztobku naliczane bedg
odsetki ustawowe za kazdy dzien zwtoki.
10.Koszt corocznego ubezpieczenia dziecka pokrywajg Rodzice. Wysokos¢ optaty ustalana
jest co roku, w zaleznosci od oferty ubezpieczyciela. Optata jest jednorazowa i obejmuje caty
rok szkolny. Rodzic, ktéry ubezpiecza dziecko w innym miejscu zobowigzany jest do
przedtozenia stosownego o$wiadczenia.

§5

Ztobek zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany wysokosci optaty statej za pobyt dziecka w Ztobku w
trakcie trwania umowy, w przypadku nie dajgcej sie przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy zmiany
stosunkdédw gospodarczych (m.in. wysoka inflacja, znaczny wzrost kosztow optat). O zmianie tej
nalezy powiadomi¢ Rodzicéw najpdzniej w terminie 1 miesigca przed wprowadzeniem zmiany.
§6
1. Ztobek zapewnia odpfatne wyzywienie dla dzieci w formie cateringu. Stawka zywieniowa
dzienna to 15,50zt za sniadanie, dwudaniowy obiad i podwieczorek przy diecie
standardowej. Dieta z alergenami 18,50zt
2. Optata za wyzywienie dziecka w Zztobku pobierana jest z dotu, do 5-go dnia kazdego
nastepnego miesigca. Dokonujgc wptaty na wskazany wyzej rachunek bankowy nalezy poda¢ w
tytule przelewu miesigc, za ktéry uiszczana jest optata za positki lub dokonaé ptatnosci za
pomoca aplikacji LiveKid.
3. Stawka za wyzywienie moze ulec zmianie w trakcie trwania umowy, a kwestia ta zalezy
wytgcznie od firmy cateringowej, z ktérg placéwka ma podpisang umowe.
4. Nieobecno$¢ dziecka powinna by¢ zgtoszona najpozniej do godziny 7:00 dnia, w ktorym
dziecko nie przyjdzie. Jesli nieobecnos¢ nie zostanie zgtoszona do godziny 7:00 zostanie
naliczona dzienna stawka zywieniowa. Nieobecnos¢ dziecka nalezy zgtosi¢ poprzez
aplikacje LIVEKID. W przypadku problemdw - na numer: 606 475 850.




5. W przypadku checi ustalenia diety indywidualnej rodzic zobowigzuje sie do poinformowania o
tym dyrekcji na piSmie i wskazanie produktéw do wykluczenia z diety. Rodzic nie moze
samodzielnie dokonywac¢ zmian zwigzanych z dietg w aplikaciji.

§7
1. Rodzice zobowigzani sg do wyposazenia dziecka w podpisana wyprawke: obuwie
zamienne, zapasowe ubrania, pieluchy i chusteczki nawilzane oraz chusteczki zwykie,
smoczek w pudetku (jesli dziecko potrzebuje), krem na odparzenia, sliniak, bidon (grupa
miodsza).
2. Opfata za recznik ze znaczkiem dziecka wynosi 25zt i moze ulec zmianie w wyniku
podwyzki cen u producenta. Koszt breloczkéw wejsciowych do budynku 10zt/2szt.
3. Rodzice dzieci zobowigzani sg do przyniesienia podpisanej poscieli (kotdra/kocyk,
poduszka, przescieradto) dla dziecka.

§8

1. Rodzic zobowigzuje sie do przyprowadzania dziecka do zlobka najpdézniej do godziny
9:15.

2. Wymog ten wynika z koniecznoéci zachowania ustalonego harmonogramu dnia, w
szczegolnosci organizacji zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych i positkbw, a takze
zapewnienia dzieciom poczucia bezpieczenstwa, spokoju oraz ciggtosci rytmu dnia.

3. Przyprowadzenie dziecka po wskazanej godzinie jest dopuszczalne wylgcznie w
wyjatkowych sytuacjach, po uprzednim poinformowaniu placéwki i uzyskaniu jej zgody.

4. Nagminne przekraczanie godzin przyprowadzania dziecka do placowki stanowi naruszenie
zasad umowy i moze stanowi¢ powdd jej rozwigzania.

5. Odbidr dzieci mozliwy jest tylko przez Rodzicéw lub przez osoby pisemnie (w wyjatkowych
sytuacjach telefonicznie) przez nich do tego upowaznione.

6. Rodzic zobowigzany jest do uzywania na tablecie znajdujgcym sie w szatni placowki
wygenerowanego w aplikacji LiveKid kodu PIN — stuzgcemu monitorowaniu godzin przyjscia
i wyjscia dziecka.

§9

1. W trosce o stan zdrowia dzieci i Opiekunéw do Ztobka przyjmowane sg wytgcznie zdrowe

dzieci. Dyrektor i Opiekun ma prawo odmowié przyjecia dziecka w danym dniu do Ztobka, jesli

wykazuje widoczne objawy choroby (np. kaszel, katar, gorgczka, biegunka, wymioty,

zapalenie spojowek) lub prosi¢ rodzica o dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o braku

przeciwwskazan do uczeszczania dziecka do Ztobka.

2. W razie nagtej choroby Ilub wypadku dziecka, natychmiast o zaistnialym fakcie

powiadomieni zostang Rodzice, ktorzy zobowigzujg sie do odebrania mozliwie jak najszybciej

dziecka z Ztobka.

3. W przypadku choroby zakaznej dziecka, rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego

zawiadomienia o tym fakcie Dyrekcje i Opiekunow Ztobka.

4. Opiekun nie moze podawaé dzieciom zadnych lekdéw i syropow, chyba, ze sg to srodki

bezposrednio ratujgce zycie (np. adrenalina) na podstawie pisemnych, indywidualnych ustalen

z Rodzicami.

§10

1. Rodzice zobowigzujg sie do wszelkiej wspétpracy z personelem Ztobka majacej na celu
jak najlepsze sprawowanie funkcji wychowawczo- dydaktyczno- opiekunczej nad dzieckiem.

2. Rodzice zobowigzujg sie do biezagcego =zapoznawania sie z informacjami
zamieszczonymi w aplikacji LiveKid, szczegdlnie z wiadomosciami na czacie oraz
ogtoszeniami grupowymi oraz na tablicy ogtoszen.

3. Indywidualne konsultacje Rodzicow z Opiekunami mozliwe sg jedynie w godzinach snu
dzieci, po uprzednim umdwieniu sie.

4. Kilka razy w roku zdjecia i filmy udostepniane w aplikacji sg usuwane aby zwolni¢ miejsce
na dysku, a placéwka nie zachowuje ich kopii. Rodzic zobowigzany jest do biezgcego
pobierania interesujgcych go materiatow.



5. Ztobek na biezgco relacjonuje wydarzenia z zycia placowki na stronie internetowej, na
profilu Facebook oraz aplikacji LiveKid z wykorzystaniem zdje¢ wychowankdéw. Rodzice
wyrazajg zgode na zamieszczanie wizerunku dziecka w materiatach promocyjnych. 6.

6. Ztobek pracuje w oparciu o Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny (OWE), ktéry jest
konsultowany z rodzicami, a co najmniej raz w roku jest dokonywane badanie satysfakcji
rodzicéw dotyczgce panujgcej atmosfery i relacji z personelem.

7. Rodzice dzieci, ktére dopuszczg sie do uszkodzenia mienia Ztobka sg zobowigzani do
odkupienia przedmiotu lub naprawienia powstatej szkody.

§11
1. Umowe moze rozwigzaC kazda ze stron z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia. Okres wypowiedzenia liczony jest od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ztozono wypowiedzenie. Wypowiedzenie nalezy ztozyc
wylgcznie w formie pisemnej w sekretariacie Ztobka.
2. Strony ustalaja, iz w wyjgtkowych sytuacjach Ztobek uprawniony jest do wypowiedzenia
niniejszej umowy, ze skutkiem natychmiastowym po zaistnieniu nastepujgcych okolicznosci:
a) opdznienia w uiszczaniu przez Rodzicéw optat objetych niniejszg umowag
b) zachowania wychowanka, ktére bedzie uniemozliwia¢é prace Opiekunom lub stwarzac
zagrozenie dla zdrowia i bezpieczenstwa innych dzieci, po probach wspdlnego wraz z
Rodzicami i specjalistami wyeliminowania problemu
c) braku wspétpracy pomiedzy Ztobkiem a Rodzicami w kwestii rozwigzywania problemow
organizacyjnych oraz powstatych w procesie edukacji i wychowania podopiecznego.
2. W przypadku zalegtosci w ptatnosciach wzgledem placowki Dyrektor ma prawo odmoéwié
przyjecia dziecka do zlobka w danym dniu do czasu uregulowania naleznosci przez Rodzica,
a kwestia ta nie ma wptywu na ustalong miesieczng wysokos¢ czesnego.
3. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw nie zwalnia z koniecznosci uregulowania biezgcych
optat za czesne i wyzywienie, oraz innych zalegtosci, jesli takie wystepuja.

§12
1. Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci
2. W sprawach nieunormowanych w umowie majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
3. Strony zobowigzujg sie rozpatrywa¢ wszystkie sprawy polubownie, a w razie braku
mozliwosci rozstrzygniecia sprawy wszelkie spory wynikajgce z niniejszej umowy bedg
rozstrzygane przez Sgd w Rzeszowie.
4. Wszelkie uwagi, skargi i wnioski powinny by¢ kierowane osobiscie bezposrednio do
Dyrektora lub poprzez kontakt mailowy: pinokiorzeszow@wp.pl
5. Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron.
6. Rodzic oswiadcza, Zze zapoznal sie z niniejszg umowa i rozumie wszystkie jej
postanowienia i zobowigzuje sie przestrzega¢ zasad obowigzujgcych w Statucie ziobka i
wszelkich Procedurach dostepnych na stronie www.pinokio.rzeszow.pl

. . Podpis dyrektora
POdeS ROdZ|c°w (lub osof))y upowag'lionej do zawierania umow)

OSWIADCZENIE RODZICA/OPIEKUNA
Podpisywane w przypadku wypetniania dokumentéw przez tylko jednego rodzica

1. Oswiadczam, iz posiadam petnie praw rodzicielskich i niniejszg umowe podpisuje w zgodzie i w porozumieniu
z drugim rodzicem dziecka.
2. Oswiadczam, iz w momencie podpisywania umowy nie toczy sie/toczy sie* postepowanie sgdowe
zmierzajgce do ograniczenia wtadzy rodzicielskiej jednemu z rodzicéw dziecka.
3. Oswiadczam, iz opieka rodzicielska nie zostata/zostata* ograniczona jednej ze stron wyrokiem sgadu. W
przypadku, gdy nastgpito ograniczenie praw rodzicielskich zobowiazuje sie do przedstawienia dokumentéw

stwierdzajacych ten fakt w trybie pilnym.
*niepotrzebne skresli¢

Data i podpis Rodzica


mailto:pinokiorzeszow@wp.pl
http://www.pinokio.rzeszow.pl/

